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AVVISO DI SELEZIONE N. 5/2023
per l'affidamento di insegnamenti ufficiali delle Scuole di Specializzazione afferenti al
Dipartimento di Medicina Interna e Specialita Mediche (DIMI) per l'a.a. 2022/23 (effettivo
2023/24) a PERSONALE SSN (DIRIGENTI MEDICI AFFERENTI A UU.00. in servizio presso le
strutture delle rispettive reti formative)

Il DIRETTORE DEL DIMI
Visti:

il D.M. 3 novembre 1999, n. 509 (Regolamento recante norme concernenti l'autonomia didattica degli
atenei) come modificato dal D.M. 270 del 22 ottobre 2004;
la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 (Norme in materia di organizzazione delle universita, di personale
accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema
universitario), e in particolare I'art. 23 c. 1 (Contratti per attivita di insegnamento);
il D.M. 4 febbraio 2015, n. 68 (Riordino delle Scuole di Specializzazione di area sanitaria);
il D.I. 13 giugno 2017, n. 402 (Standard, requisiti e indicatori di attivita formativa e assistenziale delle
Scuole di specializzazione di area sanitaria) ed, in particolare, gli allegati n. 1 (paragrafo 1.6 “Rapporti fra
la Scuola di specializzazione, la rete formativa ed il Servizio sanitario nazionale’), n. 2 e n. 4;
il Regolamento di Ateneo per la "Formazione Specialistica Medica" emanato con il D.R. 4 dicembre 2017,
n. 477;
il Regolamento di Ateneo per lo “Svolgimento di attivita didattica ed il conferimento di incarichi di
insegnamento nei corsi di laurea, laurea magistrale e di specializzazione” emanato con D.R. n. 444 del
27.03.2013 come modificato dal D.R. n. 34 del 8/1/2021;
la delibera del Consiglio di Dipartimento del DIMI nella seduta del 10/10/2023 oggetto di discussione ed
approvazione del presente avviso di selezione;

DISPONE QUANTO SEGUE

ART. 1
. (Procedura di selezione comparativa)

1.  E indetta una procedura di selezione comparativa per titoli finalizzata al conferimento di incarichi di
insegnamento ai Dirigenti medici di Unita Operativa delle reti formative delle Scuole di
Specializzazione in:

- Allergologia e Immunologia Clinica
- Medicina di Emergenza-Urgenza
- Medicina Interna

in possesso dei requisiti espressamente indicati nel successivo art. 2.

2. Gli incarichi di insegnamento riguarderanno le discipline di cui all’ Allegato 1 riportato in calce al

presente avviso di selezione.

3. L’Amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro ed il

trattamento sul lavoro.

ART. 2
(Requisiti per la partecipazione alla selezione e incompatibilita)
La selezione, ai sensi degli allegati 1 (par. 1.6), 2 e 4 del D.I. 402/2017, € riservata esclusivamente a:

1. Personale dipendente di strutture accreditate e contrattualizzate col Servizio sanitario nazionale ed
operante nelle strutture sanitarie della rete formativa o struttura assimilabile del territorio, nonché con
professionalita operanti in ambiti e strutture non riconducibili al Servizio sanitario nazionale ma
comunque convenzionate con la Scuola.



Personale non universitario in servizio in strutture della rete formativa che dovra possedere esperienza
didattico-formativa documentata e attivita di ricerca, con servizio di almeno 10 anni presso strutture
specialistiche accreditate e contrattualizzate con il SSN.

Per I'affidamento degli insegnamenti che insistono sul/sui SSD caratterizzante/i delle SdS oggetto del
presente bando, i candidati dovranno essere in possesso di almeno uno degli indicatori richiesti per
I’Abilitazione Scientifica Nazionale (ASN) al ruolo di Professore Associato nel SSD di riferimento, come
da tabella di seguito riportata:

D.M. 8 AGOSTO 2018, N. 589
TABELLA VALORI SOGLIA CANDIDATI Il FASCIA
(PROFESSORI ASSOCIATI)

SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE TIPOLOGIA articoli | citazioni

SSD DISCIPLINE SPECIFICHE DELLA Numero | Numero

Codice Settore H-index

Concorsuale 10 anni

(D.. 4 febbraio 2015 n. 68) 5 anni 10 anni

ALLERGOLOGIA ED IMMUNOLOGIA CLINICA MED/09 Medicina interna 06/B1 16 273 9

MEDICINA DI EMERGENZA-URGENZA MED/09 Medicina interna 06/B1 16 273 9

MEDICINA INTERNA MED/09 Medicina interna 06/B1 16 273

MED/49 Scienze tecniche 12 234 8
dietetiche applicate 06/D2

4.

h W

I requisiti per la partecipazione debbono essere posseduti entro la data di scadenza del presente
bando e i candidati devono garantire la presenza in servizio alla data del 31/10/2024.

Gli incarichi di insegnamento del presente bando non possono essere attribuiti a coloro che abbiano un
grado di parentela o affinita fino al quarto grado compreso con un professore afferente al Dipartimento
DIMI che ha emanato il bando ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del
Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo, ai sensi dell’art. 18 lettere b) e c) della Legge n. 240/2010.

ART. 3
(Presentazione della candidatura)

Il presente avviso di selezione e i moduli (Allegato 2) per la presentazione della candidatura sono
pubblicati sul sito web dell’Ateneo alla pagina https://unige.it/consulenze/incarichi procedure.shtml e
sul sito web del DIMI alla pagina http://www.dimi.unige.it/bandi

Le domande di partecipazione, redatte secondo i predetti moduli e corredate di un curriculum
scientifico-professionale e di una copia del documento di riconoscimento, dovranno pervenire, a pena
di esclusione, entro il termine perentorio del 23/10/2023 utilizzando tassativamente una delle
seguenti modalita:

tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) di cui ¢ titolare l'interessato inviata all'indirizzo PEC
dimi@pec.unige.it, avendo cura di allegare, in unico file in formato pdf, tutta la documentazione
richiesta dal presente awviso;

Nell'impossibilita di utilizzare la PEC saranno accolte le domande spedite da un indirizzo di
posta personale al seguente indirizzo di posta elettronica: didatticadimi@unige.it.

Coloro che intendano partecipare a piu procedure selettive dovranno presentare distinte domande.
L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da
inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato, oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell‘indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, o a caso fortuito o forza maggiore.

ART. 4
(Commissione Esaminatrice)

II Direttore di ciascuna delle Scuole di Specializzazione, oggetto del presente bando, nomina una
specifica Commissione esaminatrice, incaricata di espletare la procedura comparativa, redigere il
verbale di seduta e la graduatoria.

La Commissione ha a disposizione 50 punti per la valutazione del curriculum scientifico-professionale
dichiarato dai candidati, da ripartire fra le seguenti categorie:



https://unige.it/consulenze/incarichi_procedure.shtml
http://www.dimi.unige.it/bandi
mailto:dimi@pec.unige.it
mailto:didatticadimi@unige.it
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a. titoli di studio (dottorato di ricerca, specializzazione medica, master specifici, etc): fino ad un
massimo di punti 10

esperienza didattico-formativa universitaria: fino ad un massimo di punti 15

attivita scientifica: per ogni ulteriore mediana ASN posseduta punti 5 fino a un massimo di punti 10
attivita di ricerca: fino ad un massimo di punti 5

esperienza professionale nell'ambito del settore scientifico disciplinare dell'insegnamento: fino ad un
massimo di punti 10

Il possesso del titolo di dottore di ricerca, dell’abilitazione scientifica nazionale, ovvero di titoli
equivalenti conseguiti all'estero, costituisce, a parita di valutazione, titolo preferenziale ai fini
dell’attribuzione dei predetti incarichi.

©can o

ART. 5

(Esito della valutazione)
All'esito della procedura di selezione comparativa, la Commissione forma la graduatoria, secondo
I'ordine decrescente del punteggio complessivo attribuito a ciascun candidato.
A parita di punteggio sara data priorita ai candidati con la minore eta anagrafica.
II Consiglio del Dipartimento del DIMI delibera le graduatorie di merito definitive, I'approvazione degli
atti, e i conferimenti degli incarichi di insegnamento per le Scuole di Specializzazione, di cui all’Allegato
1.
Per ciascuna Scuola di Specializzazione la graduatoria ha validita esclusivamente per 'anno accademico
a cui si riferisce il presente bando e potra essere utilizzata in caso di rinuncia o di risoluzione del
rapporto nel corso dell'anno accademico procedendo al conferimento dell'incarico ad altro candidato
idoneo, secondo l'ordine di graduatoria.

ART. 6
(Affidamento dell'incarico e modalita di svolgimento)

I vincitori riceveranno, da parte dell'Unita didattica del Dipartimento DIMI, la lettera di conferimento
dell'incarico firmata dal Direttore del predetto Dipartimento.

L'incaricato & tenuto a inviare, tramite e-mail, al Direttore della Scuola di Specializzazione presso cui ha
I'incarico il nulla osta ottenuto dal datore di lavoro. In caso di diniego del nulla osta, I'incaricato dovra
darne comunicazione al predetto Direttore tramite e-mail.

L'incarico di insegnamento € attribuito a titolo gratuito ed & svolto dal titolare nell’ambito del suo orario
di servizio.

L'incarico & svolto personalmente dal soggetto selezionato, in piena autonomia e senza vincolo di
subordinazione. Il titolare non €& inserito nell'organizzazione gerarchica dell’Amministrazione
committente e non da accesso ai ruoli accademici.

L'incaricato e tenuto ad osservare le disposizioni normative contenute nel “Codice di comportamento
dei dipendenti dell'Universita degli Studi di Genova”, di cui deve prendere visione, prima dell'inizio
dell'attivita oggetto  dell'incarico, tramite il sito web di Ateneo alla pagina:
https://unige.it/sites/contenuti.unige.it/files/imported/regolamenti/documents/dr 1143 27-02-2015.pdf

ART. 7
(Diritti e doveri del Professore a contratto)

I titolari degli incarichi di insegnamento assumono il titolo di “Professore a contratto” per lintera
durata dell'incarico di insegnamento, secondo la vigente normativa.

I predetti “Professori a contratto” fanno parte del Consiglio della Scuola di riferimento e concorrono
all'elettorato attivo del Consiglio in misura pari al 30% dello stesso.

I “Professori a contratto” fanno parte delle Commissioni d’esame di profitto. Il compito di membro della
Commissione d’esame pu0 svolgersi all'interno dell’orario di servizio, previo nulla osta da parte della
Struttura sanitaria di appartenenza dell'incaricato, e non comporta alcuna retribuzione aggiuntiva da
parte del Dipartimento di afferenza della Scuola di riferimento.

ART. 8
(Trattamento dei dati personali)

Il trattamento dei dati personali dell'incaricato avverra secondo le modalita stabilite dal Regolamento
(UE) 679/2016 “Regolamento Generale sulla protezione dei dati” e dal D.lgs. 30.06.2003, n. 196

3


https://unige.it/sites/contenuti.unige.it/files/imported/regolamenti/documents/dr_1143_27-02-2015.pdf

(Codice in materia in protezione dei dati personali), come modificato dal D.Igs. 10.08.2018, n. 101, nel
rispetto dei principi di liceita, correttezza, trasparenza, limitazione della finalita, minimizzazione dei
dati, esattezza, limitazione della conservazione, integrita, riservatezza e responsabilizzazione. I dati
personali saranno trattati all'interno dell’Ateneo dai soggetti autorizzati dal titolare. I diritti degli
interessati sono disciplinati dagli artt. 12-23 del citato regolamento UE.

Qualora i dati forniti rientrino fra le categorie particolari di dati personali di cui all'art. 9 del
Regolamento (UE) 679/2016, "Regolamento Generale sulla protezione dei dati", il sottoscritto/la
sottoscritta autorizza sin d’ora I'Universita degli Studi di Genova al loro trattamento nel rispetto della
vigente normativa.

II Direttore del Dipartimento DIMI
(Prof. Alberto Ballestrero)

ALBERTO
BALLESTRERO
A.O.U. San
Martino - IST
Genova
11.10.2023
08:45:14
GMT+01:00

Responsabile del Procedimento ai sensi della Legge 7 agosto 1990 n. 241
Gilda Palma (Tel. 010 3538693 — gildaplm@unige.it)
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ALLEGATO 1 ELENCO INSEGNAMENTI UFFICIALI DA ATTRIBUIRE - BANDO 5/2023

SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE Al\ll)l:lo INSEGNAMENTO (CODICE) IN:::S)N. CFU LEglrgi\lE '\I;:J:\’AOE:TOI
CORSO PREVISTE
Allergologia e Immunologia Clinica I Medicina Interna (91201) MED/09 1 8 1
Medicina di Emergenza-Urgenza 11 Medicina Interna (97603) MED/09 3 24 3
Medicina Interna I Medicina Interna (92542) MED/09 1 8 1
I Medicina Interna (97845) MED/09 1 8 1




Bando DIMI 5/2023 — Allegato 2

MODULO A — DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

AVVISO DI SELEZIONE PER L’AFFIDAMENTO DI INSEGNAMENTI UFFICIALI A PERSONALE
SSN (DIRIGENTI AFFERENTI A UU.00.) IN SERVIZIO PRESSO LE STRUTTURE DELLA
RETE FORMATIVA NELLE SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE DEL DIPARTIMENTO DI
MEDICINA INTERNA E SPECIALITA’ MEDICHE PER LAA. 2022/23 (A.A.effettivo
2023/2024)

Al Direttore del DIMI
V.le Benedetto XV, 6
16132 GENOVA

T1/12 SOLEOSCIIEEO/@ ..o
NAtO/@ @ oo Prov. ...cccconnnnn | .
RESIAENTE @ ... PrOV. .o
CAP ..coovveeeeenn, R SO SSN N O e,
COAICE FISCAIE ...t

Recapito telefoniCo ........ccccveevee e € MAIl oo

CHIEDE
di essere ammesso a partecipare alla procedura comparativa, per titoli, per I'affidamento di
incarichi di insegnamento dichiarati nell’avviso di selezione in epigrafe.
Nello specifico, la candidatura riguarda i seguenti insegnamenti (compilare sulla base dell’Allegato
1 all'avviso di selezione):

| Scuola di Specializzazione in ..........ccceeeeeenennnnn. ,
Insegnamento e codice .................. ,

ore da assegnare .........

'] Scuola di Specializzazione in ..........ccccceeveeenennnnn. ,
Insegnamento e codice ........ccoueenne ,

ore da assegnare .........

| Scuola di Specializzazione in ..........ccceeeeeenennnnn. ,
Insegnamento e codice ........ccoeuenee ,

ore da assegnare .........

DICHIARA

sotto la propria personale responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsita
in atti e dichiarazioni mendaci:

- di essere nato in data e luogo sopra riportati;

- di essere residente nel luogo sopra riportato;

- di eleggere il seguente domicilio presso il quale indirizzare eventuali comunicazioni relative
alla presente procedura (se diverso dalla residenza):




(o= 1Y o FE RO telefono ......cccceeveeecieiies

- di eleggere il seguente indirizzo e-mail presso il quale indirizzare eventuali comunicazioni

relative alla presente procedura ..........ccceveveeiiieeecieeens ;
- di €SSEre CIHEAINO ...oocoeeeee et e e e e e e e e e e erae e e eeaneees ;
- se cittadino italiano, di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di .......cc.ccceevveennnee
o 2 LY SPRSPPP
ovvero

i seguenti motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste elettorali

Per i cittadini stranieri:
- di godere dei diritti Civili @ pOItICI iN .....oooivieeiieee e

- i seguenti motivi del mancato gOAIMENTO.........cc.eiiiiii i srees e e ereeeaeeas
- di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

- di non aver riportato condanne penali definitivamente accertate che incidano sulla
moralita professionale, non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, o0 in ogni caso di non trovarsi in situazioni a cui la
legge ricollega una incapacita di contrarre con le Pubbliche Amministrazioni;

ovvero

- di aver riportato le seguenti condanne penali o di avere i seguenti procedimenti penali
pendenti (indicando gli estremi delle relative sentenze):

- di non avere motivi di incompatibilita previsti dalla legge o legati ad interessi di qualsiasi
natura con riferimento all'oggetto dell’incarico;
- di godere dei diritti civili e politici;

- di essere in possesso dei requisiti di cui all’allegato 2 e all’allegato 4 del D.I.
402/2017 come di seguito precisato ai sensi del DM 589/2018: (ripetere per ogni
insegnamento per cui ci si candida)

Insegnamento (codice) - SSD Numero Numero H-index
articoli citazioni 10 anni
5 anni 10 anni




DATA

che quanto riportato nel CV scientifico e professionale (completo di elenco delle
pubblicazioni) allegato corrisponde al vero;

di non essere stato destituito dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ne di essere stato dichiarato decaduto da un impiego
statale, ai sensi dell’art. 127, lettera d) del D.P.R. 10.1.1957, n. 3;

di avere adeguata conoscenza della lingua inglese;

ALLEGA
alla presente domanda:

curriculum scientifico e professionale debitamente sottoscritto, completo di
elenco delle pubblicazioni;

fotocopia non autenticata di un documento valido di identita e di tutti i titoli che
ritiene utili ai fini della valutazione da parte della Commissione Esaminatrice.

DICHIARA INOLTRE

di essere consapevole che la presente domanda non potra essere accolta se priva anche
solo di parte delle dichiarazioni e/o documenti richiesti;

di accettare, con la sottoscrizione della presente domanda, tutto quanto e disposto e
previsto nell’avviso di selezione;

di essere a conoscenza che I'Amministrazione del Dipartimento non assume responsabilita
per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte
del candidato oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore;

di impegnarsi a notificare tempestivamente le eventuali variazioni del recapito sopra
indicato che dovessero intervenire successivamente alla data di presentazione della
domanda;

di essere a conoscenza delle sanzioni penali cui incorre nel caso di dichiarazione mendace o
contenenti dati non piu rispondenti a verita, come previsto dallart. 76 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445.

di essere a conoscenza dell’art. 75 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, relativo alla decadenza dai
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato, qualora I’Amministrazione,
a seguito di controllo, riscontri la non veridicita del contenuto della suddetta dichiarazione.

di essere informato che il trattamento dei dati personali avverra in conformita alle
disposizione del Regolamento (UE) 679/2016 “Regolamento Generale sulla protezione dei
dati” e del D.Lgs. n.196/2003 (Codice privacy ancora applicabile, ove compatibile).

FIRMA:




Bando DIMI 5/2023
MODULO B

Al Direttore del DIMI
V.le Benedetto XV, 6
16132 GENOVA

Dichiarazioni LEGGE ANTICORRUZIONE (art. 1 co. 9 L. 190/2012)

[T (0ol 1o PP P U PPRT TP
nato il B PSP R PPPPPRRN
reSIidente i .ooovieee e VIa/PIAZZA. .....ccoiiii Mo e eieeee s
O P TP T TP PP OP PP PP PUPPPRPPRPPN

PAMIEA IV A N et

In qualita di titolare di incarico di collaborazione esterna stipulato con I'Universita degli Studi di Genova:
DICHIARA

ai sensi dell’'art. 47 del DPR 28/12/2000 n° 445, consapevole delle sanzioni penali previste dall‘articolo 76 del medesimo
DPR, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, che in relazione al sottoscritto:

] non sussistono relazioni di parentela o affinita con il Rettore, il Direttore Generale, i membri del Consiglio di
Amministrazione e del Senato Accademico, i Presidi di Scuola, i Direttori di Dipartimento, i membri del Consiglio
di Dipartimento e i Dirigenti delle Aree della Direzione Generale dell'Universita degli Studi di Genova';

oVVero:

[] sussiste il rapporto di [ ] parentela  [] affinita con:
COQgNOME € NOME.....uvvieiiieeiiie e
INqUalita di......oooiviiiiiei

] sussiste il rapporto di [ ] parentela  [] affinita con:
COgNOME € NOME......vvveeiiiiieeeiiiee e
Inqualitadi.......cccvvvveeeeeiiii

DATA FIRMA:

N.B. Si rammenta che in alternativa all’autenticazione della sottoscrizione, alla dichiarazione deve essere allegata copia fotostatica,
non autenticata, di un documento di identita del sottoscrittore.

!'L’elenco completo dei soggetti che ricoprono le predette cariche & reperibile ai seguenti indirizzi: http://www.unige.it/organi/ ;
http://www.unige.it/strutture/scuole.shtml ; http://www.unige.it/strutture/dipartimenti nuovi3.shtml ;
http://www.unige.it/amministrazione/



http://www.unige.it/organi/
http://www.unige.it/strutture/scuole.shtml
http://www.unige.it/strutture/dipartimenti_nuovi3.shtml
http://www.unige.it/amministrazione/

Bando DIMI 5/2023
MODULO C

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI GENOVA

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA PER CONFERIMENTO DI
INCARICO (art. 47 D.P.R. 445/2000)

[I/La sottoscritto/a

Cognome Nome

nato/a a il

ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 33/2013 (art. 15, comma 1) e ss.mm.ii. e del D.Lgs. 165/2001
(art.53 comma 14), sotto la propria responsabilita

DICHIARA

o Che non sussistono situazioni anche potenziali di conflitto di interessi con le attivita oggetto
dell'incarico;

o Di non ricoprire incarichi o cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
pubblica amministrazione, né disvolgere attivita professionali;

oppure
o Diricoprire il/i seguente/i incarico/incarichi o carica/cariche:

presso

presso

presso

e/o di svolgere la/le seguente/i attivita professionale/i:

presso

presso

presso

NOTA: ai sensi del D.Lgs n. 196/03 e del vigente Regolamento d’Ateneo in materia di protezione dei dati personali, I’Universita
si impegna a rispettare la riservatezza delle informazioni fornite dal collaboratore: tutti i dati conferiti saranno trattati solo per
finalita connesse e strumentali alla gestione della collaborazione, nel rispetto delle disposizioni vigenti. L’informativa completa ¢
disponibile alla pagina https://unige.it/privacy.html

In particolare si evidenzia che il CV e il presente modulo verranno pubblicati sul sito web dell’Universita degli Studi di Genova
nella sezione “Amministrazione trasparente”, “Consulenti e collaboratori” ai sensi del D.Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii..

DATA FIRMA:




